
 

Частное профессиональное образовательное учреждение 

«Сибирская региональная школа (колледж) 

Анны Муратовой» 

(ЧПОУ «СРШ (колледж) Анны Муратовой») 

 

 

 

 УТВЕРЖДЕНО 

 Директор 
 ЧПОУ «СРШ (колледж) Анны Муратовой» 

 
                                    А.Е. Муратова  

                                                                                           «30» августа 2024 г. 
ЧПОУ "СРШ 

(КОЛЛЕДЖ) АННЫ 

МУРАТОВОЙ" 

Подписано цифровой 

подписью: ЧПОУ "СРШ 

(КОЛЛЕДЖ) АННЫ МУРАТОВОЙ" 

Дата: 2024.08.30 15:34:28 +06'00' 

 

 

 

План работы 
Службы содействия трудоустройству выпускников на 2024-2025 уч. год 

 

Предметом деятельности Службы является: 

- оказание услуг выпускнику колледжа в содействии трудоустройству и успешной 

социализации; 

- предоставление информации и аналитических отчетов в соответствующие 
 

№ Наименование мероприятия Срок Ответственные 

1 Размещение информации о вакансиях на 
сайте колледжа и в социальных сетях 

В течение 

учебного года 
Отдел маркетинга 

2 Проведение групповых и индивидуальных 

консультаций со студентами выпускных 

групп, оказание помощи в составлении 

резюме, подборе вакансий, 

психологическая поддержка выпускников 

В течение 

учебного года 
Кураторы групп 

3 Проведение тематических классных часов в 

выпускных группах по вопросам 

трудоустройства 

В течение 

учебного года  
Кураторы групп 

4 Участие и проведение совместных 

мероприятий с кадровым центром «Работа 

России»; БУ «Центра профориентации и 

психологической поддержки населения» 

(организация ярмарок, вакансии учебных 

и рабочих мест, в том числе 

использование онлайн - платформы) 

По 

согласованию 
Руководитель УМО 

5 Формирование банка данных вакансий, 

предлагаемых работодателями по 

соответствующим специальностям. 

Ведение и обновление базы данных 

выпускников 

В течение 

учебного года 
Руководитель УМО, 

кураторы групп 

6 Подготовка отчетов для ежемесячного 

мониторинга, проводимого 

Министерством образования Омской 

области, мониторинг трудоустройства 

выпускников по каналам занятости 

В течение 

учебного года 
Руководитель УМО 

 


